
 

 

 

 

Position des Landespflegerat Thüringen zu den Rahmenbedingungen der 

Pflege/ Fachkräftemangel in den Pflegeberufen 

 

Der Landespflegerat Thüringen setzt sich für die Sicherstellung einer 

bedarfsgerechten Versorgung aller Altersgruppen mit pflegerischen Leistungen ein. 

Dies soll erreichten werden durch: 

 die Gewinnung und Bindung des pflegerischen Personals in ausreichender 

Quantität und Qualität,  

 den Einsatz von entsprechend qualifiziertem Assistenz- und Servicepersonal, 

 der Schaffung von schlanken Strukturen und Prozessen in den 

Gesundheitseinrichtungen, 

 der zunehmenden Steuerung und Übernahme von heilkundlichen Leistungen, 

 sowie der Delegation von pflegerischen Leistungen an andere Berufsgruppen.  

 


